CONSELLO ESCOLAR DE VALENCIA

I. A ATENCION A DIVERSIDADE

1.1 REFERENCIA O MARCO LEGAL

I1.A A LOXSE:

a)

b}

c

d}

No preimbulo indicase que "4 lei garante un perfodo formative comiin de dez anos, que
abrangue ranto a educacién primaria como a educacién secundaria obrigatoria”. Este
periodo formativo comin a tédolos espafios organizarase de maneira comprensiva,
compatible cunha progresiva diversificacién. No ensino secundario obrigatorio tal diver-
sificacidn serd crecente, o que permitird acoller mellor os intereses diferenciados dos
alumnos, adaptindose 6 mesmo tempo 4 pluralidade das siias necesidades ¢ aptitudes,
co fin de lles posibilitar que acaden os obxectivos comiins desta etapa.

Neste sentido, 0 artigo 18 determina que “a educacién secundaria obrigatoria terd como
finalidade transmitirlles a tddolos alumnes os elementos basicos da cultura, formalos
para asumi-los scus deberes e exerce-los seas dereiros e preparalos para a incorporacion
4 vida activa ou para acceder 4 formacidn profesional especifica de grao medio ou 6
bucharelaco™,

En consecuencia, o artigo 21.1 establece: “Co fin de acada-los obxectivos desta etapa
feducacidn secundaria ohrigamrin}, aorganizacion da docencia atenderd i pluralidade de
necesidades, aptitudes e intereses do alumnade”. Asi mesmo, o artigo 21,2 dispén:
“Ademais das dreas mencionadas no artigo anterior {obrigatorias), o curriculo COmpren-
derd materias que terdn un peso crecente & longo desta ctapa. En todo caso, entre as ditas
materias optativas, incluiranse o cultura clisica e unha segunda lingua estranxeira”,

De maneira especifica, o artigo 23.1 prevé que “na definicién das ensinanzas minimas
fixaranse as condiciéns en que, para determinados alumnos maiores de dezaseis anos,
trala stia oportuna avaliacién, se poidan establecer diversificacidn do curriculo nos cen-
tros ordinarios. Neste suposto, os obxectivos desta etapa acadaranse cunha metodolox(a
especifica, a través de contidos ¢ mesmo de dreas diferentes s establecidas con cardcter
xeral”,

195



ATENCION A DIVERSIDADE. A ESCOLA INTERCULTURAL

]

Asi mesmo, o capitulo V do titulo primeiro contempla a atencién 6 alumnado con nece-
sidades educativas especiais ¢ dedica o titulo V 4 compensacién das desigualdades na
educacién.

I.1.B ALOPEGCED

a)

b)

A disposicién adicional segunda sobre a escolarizacién de alumnos con necesidades edu-
cativas especiais establece que “para estes efectos, enténdese por alumnos con necesida-
des educarivas especiais aqueles que requiran (para que se desenvolva eficazmente a idea
integradora), nun periodo da sda escolarizacion ou 6 longo de toda ela, determinados
apoios e atenciéns educativas especificas por padeceren discapacidades fisicas, psiquicas
ou sensoriais, por manifestaren trastornos graves de conducta ou por estaren en situa-
ciéns sociais ou culturais desfavorecidas”.

En consecuencia, 2 mesma disposicién establece que “os centros docentes sostidos con
fondos piblicos tefien a obriga de escolariza-los alumnos és que fai referencia o punto
anterior. En todo caso, deberase respectar unha igual proporcién dos ditos alumnos por
unidade nos centros docentes da zona de que se trate, agds naqueles supostos en que sexa
aconsellable outro criterio para garantir unha mellor resposta educativa 6s alumnos. As
administraciéns educativas dotardn os centros dos recursos necesarios para atender axei-
tadamente a estes alumnos.

1.1.C DECRETO 47/1992, DO 30 DE MARZO, DO GOBERNO
VALENCIANO, POLO QUE SE ESTABLECE O CURRICULO DA
EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA NA
COMUNIDADE VALENCIANA

a)

Na exposicién de motivos recofiécese “o dobre cardcter terminal e preparatorio da etapa’”.
E “por todo iso, alnda conservando un forte cardcter comprensivo, a educacién secun-
daria obrigatoria debe permitir e facilitar itinerarios educativos distintos, que se corres-
pondan coa diversidade de intereses dos alumnos, mediante a oportuna orientacién
sobre todo no dltimo ciclo da etapa. Equilibrada coa comprensibilidade, cémpre favo-
recer unha diversidade crecente 6 final desta. A dira diversidade queda reflectida, ante
todo, nun espacio maior para actividades educativas opcionais”. A oferta de marerias
optativas non se debe converter nunha via de segregacién dos alumnos e, 6 mesmo
tempo, debe permiti-lo desenvolvemento das capacidades expresadas nos obxectivos
xerais, sen condiciona-las opcidns educarivas futuras.

O artigo 6.1, dispén que “ademais das dreas mencionadas no apartado 1 do artigo 5
(obrigatoria), o curriculo comprenderd materias oprativas, que terin maior horario lec-
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tivo 6 final da erapa, Trdtase de responder xunto coas opcidns sinaladas no artigo ante-
rior (para o cuarto ano da etapa) és diferentes intereses, motivaciéns e necesidades do
alumnado, amplia-la sia otientacién, facilita-la sia transicién 4 vida activa e contribufr
6 desenvolvemento das capacidades explicitadas nos obxectivos xerais da etapa”.

¢} O artigo 12.1 establece: “No contexto do proceso de avaliacion continua, cando o pro-
greso dun alumno non responda és obxectivos programados, os profesores adaptardn as
oportunas medidas de reforzo educativo e, se ¢ o caso, de adapracién curricular”.

d) O artigo 14 regula: “Na educacién secundaria obrigatoria poderanse realizar adapraciéns
curriculares que se aparten significativamente dos contidos ¢ criterios de avaliacion do
currfculo, dirixidas a alumnos con necesidades educativas especiais. Tales adaptaciéns
poderin consistir na adecuacion dos obxectivos educativos, a eliminacién ou inclusién
de determinados contidos e a conseguinte modificacién dos criterios de avaliacion, asi
como na ampliacién das actividades educativas de determinadas dreas curriculares. As
adapraciéns curriculares 4s que se refire este artigo tenderdn a que os alumnos acaden as
capacidades xerais propias da etapa de acordo coas stas posibilidades. As ditas adapta-
ciéns estardn precedidas dunha avaliacién das necesidades educarivas especiais do alum-
no e dunha proposta curricular especifica”.

e) O artigo 15 dispén: “1. Para alumnos con mdis de 16 anos, os equipos docentes pode-
rén establecer diversificacion do curriculo nos termos previstos no artigo 23 da Lei orgé-
nica 1/1990. Estas diversificaciéns terin que establecerse previa avaliacién psicopedagé-
xica, oidos os alumnos e os seus pais, € co informe da inspeccién educativa. 2. As citadas
diversificaciéns terdn como obxectivo que os alumnos adquiran as capacidades xerais
propias da etapa. Con ese fin, o curriculo diversificado incluird, polo menes, tres dreas
do curriculo bisico €, en todo caso, incorporard elementos formativos do dmbito lin-
giifstico e social, asi como elementos do dmbito cientifico-tecnoléxico. 3. O programa
de diversificacién curricular para cada alumno debera incluir unha clara especificacién
da metodoloxfa, contidos ¢ criterios de avaliacién personalizados no marco do que esta-
bleza a Consellerfa de Cultura, Educacién e Ciencia”,

1.1.D ORDE DO 23 DE ABRIL DE 1993, DA CONSELLERIA DE
CULTURA, EDUCACION E CIENCIA, SOBRE AVALIACION EN
EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA

a) Na exposicién de motivos, propén “unha avaliacién integrada, propia dunha etapa que
supén a finalizacién da educacion obrigatoria e, por tanto, unha etapa non segregadora
en que os alumnos desenvolven as stas capacidades para prosegui-los seus estudios ou
integrarse na actividade social. Unha avaliacién que forma parte do labor diario da aula
¢ do centro educativo, que terd que levarse a cabo de xeito continuo e personalizado”.
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b)

c)

d)

O apartado 6 establece que no contexto do proceso de avaliacién continua, “cando o
progreso dun alumno non responda és obxectivos programados, os profesores adoprarin
as medidas educativas complementaria ou de adapracidn curricular que consideren opor-
tunas para axudarlos a supera-las dificultades mostradas”™.

O apartado 11.2 prevé que para os alumnos que tefian mdis de 16 anos, “o conxunto de
profesores poderd adoprar, como medida excepcional, o establecemento dun programa
individualizado de diversificacién curricular, dirixido a que o alumno acade as capacida-
des xerais propias da etapa”.

A disposicién adicional segunda establece que “a avaliacién dos alumnos con necesida-
des educativas especiais se rexerd, con cardcter xeral, polo disposto na presente orde”.

I1.E ORDE DO 9 DE MAIO DE 1995, DA CONSELLERIA DE
EDUCACION E CIENCIA, POLA QUE SE REGULAMENTAN AS
MATERIA OPTATIVAS NA EDUCACION SECUNDARIA
OBRIGATORIA

a)

b}

O apartado 1.2 dispén "A oferta de materias optativas deberd responder és diferentes
intereses, motivaciéns e necesidades do alumnado, amplia-la siia orientacién, facilita-la
stia transicidn 4 vida activa e contribufr ¢ desenvolvemento das capacidades xerais 4s que
se refiren os obxectivos da etapa’”.

A sta vez, o apartado 5 establece que os centros seleccionardn a relacion de materias
optativas de oferta xeral que lle ofrecerdn 6 alumnado en cada curso. Para realiza-la dita
seleccidn, os centros terdn en conta, entre outros criterios, a adecuacidn 4 diversidade do
alumnado.

1.2 ANTECEDENTES E TRADICION

Lei 14/1970, do 4 de agosto, xeral de educacidn e financiamento da reforma educativa.

a)

b)

No titulo preliminar, artigo 9.1, establécese que “o contido e os mérodos educativos de
cada nivel se adecuarin 4 evolucién psicubiu]éxica dos alumnos”. Asi mesmo, no apar-
rado 4, contémplase que “a orientacion educariva e pruFesiona| deberd constituir un ser-
vicio continuado 6 longo de todo o sistema educarnivo, atenderi 4 capacidadc, aptitudc
¢ vocacién dos alumnos e facilitard a siia eleccién consciente e responsable”.

No artigo 15.1, contémplase que “a EXB ten por finalidade proporcionar unha forma-
cién integral, fundamentalmente igual para todos e adaptada, no posible, ds aptitudes e
capacidades de cada un”. Asi mesmo, no seu apartado 2,b, dispén que "na segunda
{etapa), para nenos de once a trece anos, haberd unha moderada diversificacion das ensi-
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nanzas por dreas de cofiecemento, prestindose atencién ds actividades de orientacién, co
fin de lle facilitar 6 alumno as ulteriores opcions de estudio e traballo”.

¢) A mesma lei dedica o capitulo VII do titulo primeiro 4 educacién especial, "que terd
como finalidade preparar, mediante o traramento educativo axeitado, a tddolos defi-
cientes ¢ inadaptados para unha incorporacién 4 vida social, prestindolles unha atencién
especial ds escolares superdotados para o debido desenvolvemento das siias aptitudes”.

A partir da lei de 1970, iniciase unha tradicién de cardcter mdis ben metodoléxico e didde-
tico, cofiecida como “educacién personalizada”. Sen embargo, a idea de atender de maneira diver-
sificada as necesidades educativas de certos grupos de alumnado foise concretando unicamente cara
a intervencions en dous dmbitos, cofiecidos como “educacién especial” e “educacién compensato-
ria”.

Asf, a LOXSE recolle 4mbalas tradiciéns, no capitulo V do titulo primeiro na educacion
especial, e no titulo V a compensacién das dcsigualdadcs na educacién.

No dmbito da Comunidade Valenciana, o decrero 39/1998, do 31 de marzo, do Goberno
Valenciano, regulamenta a ordenacion da educacion para a atencién do alumnado con necesidades

educativas especiais.

Acadadas as competencias plenas en mareria educativa, a Comunidade Valenciana desen-
volve un programa de educacidn compensatoria, dende o 14 de outubro de 1983, en que se asina
un convenio entre o Ministerio de Educacién e Ciencia e a Conselleria de Cultura, Educacién e
Ciencia, ata a actualidade.

1.3 SOLUCIONS, ESTRATEXIAS E MODELO DE ATENCION A
DIVER E NA COMUNIDADE VALENCIANA

Orde do 18 de xufio de 1999, da Conselleria de Cultura, Educacién e Ciencia, pola que se
regulamenta a atencién 4 diversidade na educacion secundaria obrigatoria.

O conxunto do ensino obrigatorio regulado pola LOXSE, ¢ mdis en concreto a etapa da
educacién secundaria obrigatoria, persegue dias finalidades fundamentais: ofrecer unha formacién
bésica comiin para todo o alumnado e crea-las condicién que fagan posible un ensino personaliza-
do que tefia en conta as peculiaridades de cada alumno e de cada alumna e se adapte a elas, esta-
blecendo unha axeitada diversificacién dos contidos nos seus tiltimos anos,

Unha educacién bdsica, comiin e obrigatoria parta téddolos cidaddns, tradiicese necesaria-
mente nunha ordenacién curricular integradora, capaz de ofrece-las mesmas Dpurlunidadcs de for-
macién ¢, no fundamental, as mesmas experiencias educativas a todo o alumnado, evitando as des-
igualdades que se poidan derivar de facrores sociais, econémicos culturais, xeogra'ﬁccm. étnicos ou
dourra indole.
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Un dos indicadores de calidade do ensino refirese 4 capacidade que debe te-lo sistema edu-
cativo, no seu conxunto e en tédolos seus 4mbitos de actuacién, para ofrecer e propor un desefio e
unha prictica educativa axeitados 4 diversidade de capacidadcs, intereses ¢ motivacion de tddolos
alumnos e de tédalas alumnas,

Non se terd que entende-la diversidade do alumnado ligada exclusivamente 6 desenvalve-
mento das sdas capacidades nin &s dificultades de aprendizaxe que iso poida levar consigo en deter-
minados casos. As diferencias individuais estdn asociadas en moitas ocasioéns a expectativas, moti-
vacions, estilos de aprendizaxe ou outras caracteristicas da personalidade que non tefien por qué
supor un obsticulo para acada-los obxectivos educativos do ensino formal, senén que constitden
unha das condiciéns que se deben ter en conrta en todo proceso de ensino e aprendizaxe.

Neste sentido, convén lembrar que, sc ben € certo que os alumnos se diferencian progresi-
vamente canto 4 sia capacidade para aprender, esta non se debe entender como algo estitico e
impermeable ds experiencias educativas. Polo contrario, a experiencia educativa incide no desen-
volvemento do alumnado ¢ na sda capacidade de aprender. Por iso, a axuda pedagdxica por parte
do profesorado, axustada 4 diversidade das capacidades, os intereses e as motivacién do alumnado,
resulta tan bdsica como as propias condiciéns que presenta o alumno.

En consecuencia, a Orde do 18 de xufio de 1999, da Conselleria de Cultura, Educacién e
Ciencia da Xeneralidade Valenciana, que comentaremos a continuacién, contempla unha serie de
medidas de atencién 4 diversidade que cada centro docente poderd adoptar para que o seu alum-
nado atope resposta ds siias necesidades educativas, especialmente aquel que pertenza a minorias
étnicas, que estea en situaciéns sociais ou culturais desfavorecidas, que presente dificultades graves
de aprendizaxe e de convivencia, ou que padeza discapacidades fisicas, sensoriais ou psiquicas.

O centro, antes de aplicar calquera medida, deberd elaborar un plan de actuaciéns para a
atencién 4 diversidade do seu alumnado de educacidn secundaria obrigatoria, tendo en conta que
non tddalas medidas tefien 0 mesmo cardcter, como se indicard a continuacién, e que unha boa apli-
cacion das medidas de cardcter xeral permitird que o nimero de alumnos e de alumnas para os que
sexa necesario propor algunha das medidas especificas sexa o menor posible.

1.3.A MEDIDAS DE CARACTER XERAL

[.3.A.1 Concrecion do curriculo

A via xeral e miis importante de atencién 4 diversidade derfvase do propio cardcrer aberto e
flexible do curriculo, que deberd permitir mediante os distintos niveis de concrecién previstos, unha
préctica educativa adaptada ds caracteristicas do alumnado de cada centro, de cada grupo aula e, en
definitiva, a cada alumno ou alumna concretos.
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O curriculo basico define as intenciéns educativas en termos de obxectivos xerais da etapa e
das dreas, asi como dos grandes nicleos de contido e dos criterios de avaliacién de cada unha delas,
de forma que queda garantido o marco prescriptivo comtn da educacién obrigatoria.

Esas prescripcidns posien, non embargante, un amplo grao de apertura e flexibilidade, polo
que se poden e deben marerializar de diversos xeitos nos proxectos curriculares e, en ultima instan-
cia, nas programaciéns que cada profesor e cada profesora leven a cabo tendo en conta, entre outros
aspectos, as diferentes capacidades, intereses ¢ motivacién dos seus alumnos.

O curriculo responde 4 finalidade de contribuir ¢ desenvolvemento harménico dun con-
xunto de capacidades (cognoscitivas, motrices, afectivas ou de cquilibrio persoal, de relacién inter-
persoal e de insercién e actuacién social) que se plasmaron nunha seleccién de contidos e criterios
de avaliacién na que se tivo en conta que as diferencias individuais podan ser mellor atendidas.

Asi, 0 que elixira contidos bisicos, en que a stia aprendizaxe pon en xogo o conxunto das
capacidades antes citadas e non soamente as que tradicionalmente estiveron presentes no medio
escolar, facilita o desenvolvemento integral de tédolos alumnos e alumnas, respectando as sias dife-
rencias de aptitudes. Asi mesmo, a inclusién en cada un dos bloques que integran as dreas de tres
tipos de contidos (concepros, procedementos e actitudes), favorece a atencién 4 diversidade do
alumnado.

O conxunto dos contidos seleccionados atende 4 pluralidade de dimensiéns que presenta a
cultura do noso tempo: a dimensién humanstica, a cientifica, a recnoléxica e a ética, incardinada
esta en tédalas demais. Este tltimo aspecto ten unha especial relevancia en cada unha das dreas,
tanto pola inclusién en tédolos seus nicleos temidticos de contidos actitudinais como pola presen-
cia dos denominados “temas transversais” nelas, que incorporan elementos curriculares de gran cala-
do social, e contribiien a formar persoas con criterio proio ¢ autonomia moral.

[.3.A.2 A atencién 4 diversidade no proxecto educativo e no proxecto
curricular

O cardcrer flexible e aberto do curriculo bdsico reclama un desenvolvemento del que rerd
que se plasmar en niveis de concrecién sucesivos: dende o que estableceron prescriptivamente as
comunidades auténomas con competencias en materia educativa, ata o que determine o profesora-
do nas correspondentes programaciéns da stia drea ou materia.

Entre estes dous extremos cémpre situa-las decisiéns que o profesorado no seu conxunto
adopte no proxecto educativo de cada centro, ai como no proxecto curricular da etapa. Ambolos
dous constitien o segundo nivel de concrecién curricular e terdn que servir para lle dar identidade
¢ coherencia 4 accién educativa do equipo docente dun centro determinado. Interesa destacar aque-
les aspectos que se relacionan directamente coh atencién 4 diversidade do alumnado e que deben
quedar recollidos no proxecto educativo e no proxecto cutricular.
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O proxecto educativo debe concretar, na definicion das grandes finalidades do centro, a
adapracién dos obxectivos da etapa 4s prioridades educativas por parte do conxunto da comunida-
de escolar (pais e nais, profesorado e alumnado). Un caso concreto que se cita na orde € o daqueles
centros que escolaricen alumnado procedente doutras etnias ou culturas, que deberdn ter especial-
mente en conta na elaboracién do proxecto educativo e do proxecto curricular a incorporacion de
aspectos que promovan entre todo o alumnado o cofiecemento, o respectos e a valoracién da diver-
sidade social e cultural,

O proxecto curricular de educacién secundaria obrigatoria debe recolle-los criterios e pro-
cedementos para organiza-lo conxunto de medidas de atencién 4 diversidade que se tefian que des-
envolver na etapa. E nas programaciéns dos departamentos didécticos débense concreta-los ele-
mentos curriculares das dreas ou materias que imparten, realizando a adecuacién, organizacién e
secuencia dos elementos prescriptivos do curriculo para responder 4s necesidades educativas do
alumnado do seu centro.

Para iso, os departamentos diddcricos deberdn determinar:

- Os diversos graos de adquisicién das capacidades expresadas nos obxectivos xerais da 4rea
ou materia.

- Os contidos bdsicos para conseguir un desenvolvemento axeitado dos obxectivos da drea
ou materia.

- Os contidos complementarios, de ampliacién ou de reforzo, para o alumnado que os pre-
cise.

- Actividades e metodoloxia diferentes para o desenvolvemento dun mesmo contido, en
funcién do seu grao de dificultade e, en coherencia con elas, os criterios e os instrumen-
tos de avaliacién mais axeitados.

1.3.A.3 A resposta 4 diversidade na aula

Sen dibida ningunha ¢ no contexto do grupo-aula onde adquire o seu significado pleno o
principio de atencién 4 diversidade de capacidades, intereses e motivacions do alumnado, pois ese
¢ o dmbiro en que se materializa o proceso de ensino ¢ aprendizaxe ¢ no que se fan patentes as dife-
rencias dos alumnos e das alumnas, asi como as sdas dificultades para avanzar no logro dos obxec-
tivos propostos.

Tricase, en definitiva, de planifica-la actividade docente incorporando recursos e estratexias
que permitan ofrecer respostas diferenciadas 4s diversas necesidades que xurdan. Esta forma de pro-
ceder implica 0 que caberia denominar unha atencién 4 diversidade preventiva; ¢ dicir, que non
espera a que aparezan as dificultades, senén que se anticipa a elas, asumindo desde o principio as
diferencias no interior de cada grupo.

Todo iso aconsella, cando menos, planificar actuaciéns en diferentes 4mbitos:
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a.) Respecto d seleccion dos contidos.

Cémpre determinar claramente os contidos nucleares ou fundamentais do curriculo, enten-
dendo como tales os que resultan imprescindibles para aprendizaxes posteriores, asi como aqueles
que contribiien 6 desenvolvemento de capacidades xerais (comprensién e expresién, resolucién de
problemas, busca e seleccion de informacién, etc.), ou ben postien unha grande funcionalidade.

Todo iso debe facilita-la atencién 4 diversidade na aula, xa que permite traballar con deter-
minados alumnos establecendo prioridades, distribuindo o rempo de acordo con elas e fixando uns
minimos para todo o grupo, sen que iso supofia que a rotalidade do alumnado tefa que lograr nece-
sariamente as mesmas aprendizaxes co mesmo ritmo ¢ co mesmo grao para calquera tipo de conti-
dos.

b) Respecto ds estratexias diddcticas.

Os principios de intervencién educativa que inspiran o curriculo, especialmente a opcién
por unha aprendizaxe significativa, supén partir do nivel de desenvolvemento do alumnado e dos
seus cofiecementos previos, para poder axusta-la resposta educativa 4 sia situacién de partida. Asi
mesmo, pretende asegura-la construccién das aprendizaxes mediante o establecemento de relaciéns
entre 0s cofiecementos e experiencias previas dos alumnos e os novos contidos, favorecendo unha
asimilacién activa deles ¢ propiciando a funcionalidade do aprendido; ¢ dicir, a sta utilizacién en
circunstancias reais cando o alumno o precise. Por dltimo, porque persegue que os alumnos reali-
cen as aprendizaxes por si s6s ou, o que € o mesmo, que sexan capaces de aprender a aprender, de
acceder a novos cofiecementos cun grao de autonomia crecente.

Trdrase de prever ¢ empregar diferentes posibilidades que favorezan a atencién 4 diversida-
des mediante un conxunto de estratexias ligadas ranto 6 método de ensino como 4 organizacion
interna do grupo. En concreto deberanse propor:

a) Actividades de aprendizaxe variadas, que permiran distintas modalidades ou vias de acce-
so &s conridos e que presenten diferentes graos de dificultade.

b) Materiais diddcricos diversos; ¢ dicir, mdis ou menos comp]exos, m4iis Ou Menos centra-
dos en aspectos pricticos ligados 6s contidos, etc.

<) Diferentes xeitos de agrupamento de alumnos ligados a unha organizacién flexible do
espacio € do tempo, de maneira que permitan combina-lo traballo individual, o traballo
en pequenos grupos e as actividades en gran grupo, asfl como organizar agrupamentos
flexibles que transcendan o marco da aula, cando determinados alumnos necesiten
apoios especificos.

¢.) Respecto d organizacidn dos contidos.

Aprender sup6n poder integra-las novas aprendizaxes na nosa estructura cognitiva. E, por
t@anto, un proceso que cada persoa terd que ser capaz de realizar cando aprenda. Sen embargo, esta
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capacidade de poder relaciona-las novas aprendizaxes co que xa cofiecernos depende en grande

medida da forma en que nos acheguemos & cofiecemento.

A metodoloxia de resolucién de problemas parece especialmente axcitada para favorecer que

os alumnos constrian os cofiecementos en interaccién con outros. Cada unidade did4ctica ou pro-
xecto de traballo debe estructurarse como unha secuencia didicrica completa; € dicir, debe consti-
tuir un pequeno ciclo de aprendizaxe cunha certa unidade interna. Neste sentido, as secuencias de

aprendizaxe deberian contemplar:

a)

b)

c)

d)

e

Actividades para a definicién dos obxectivos. E fundamental axuda-los alumnos ¢ as
alumnas a tomar conciencia do que van aprender, do porqué das actividades, do que se
espera deles. Este momento permitelle ¢ alumnado ir adquirindo unha visién de con-
xunto do obxectivo de aprendizaxe; aprender a planifica-la sia accién e o seu pensa-
mento, a involucrarse no seu propio proceso de aprendizaxe. Al mesmo, permire esta-
blecer claras relaciéns entre as intencidns do profesorado ¢ os intereses do alumnado.
Para iso debe existir ante calquera nova aprendizaxe ou ante calquera novo contido:

- A formulacidn dos obxectivos por parte do docente.,
- A comunicacién dos ditos obxectivos és alumnos ¢ 4s alumnas.
- A comprobacién da representacidn que deles fai o alumnado.

Actividades para explica-las ideas previas. Cémpre partir dos coficcementos que posiie o
alumnado para organizar unha secuencia de aprendizaxe. O alumnado debe tomar con-
ciencia do seu punto de partida, o que lle permitird revisa-los novos cofecementos desde
£S125 representacions previas.

Actividades para a creacién do conflicto cognitivo. Para aprender ¢ necesario desenvol-
ver estratexias que permitan pér de manifesto tanto os propios puntos de vista como os
contidos cientfficos. Co fin de contribuir 4 capacidade de autonomfa na aprendizaxe, de
aprender a aprender, convén facerlles ver és alumnos que existe un desaxuste entre o que
saben ¢ o que descofiecen, de maneira que iso propicie a toma de consciencia por parte
do alumno da necesidade e aprender algo. Se o alumno ¢ capaz de idenrificar minima-
mente o que descofiece, non comprende ben ou non sabe facer, saberd qué preguntas
facerse, que informacién precisa, qué axuda debe pedir.

Actividades para elaborar un plan de traballe. Ser capaces de establecer unha planifica-
cién previa, ainda que sexa de xeito moi esquemirtico ou afnda que se revise totalmente
6 longo da realizacién das actividades, ¢ unha tarefa fundamental, un guién de traballo,
uns paso que permite anticipar € planifica-las acciéns necesarias para a consecucién dos

obxectivos.

Actividades de desenvolvemento, de investigacién e de resolucién de problemas. E o
conxunto de actividades tedrico-pricticas que van permitir darlle resposta 6 problema
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eXpOosto € reestructurar, en definitiva, o cofiecemento. Esta reestructuraciéon é sempre
persoal ainda que se produza guiada polo profesor e en interaccién cos compafieiros.

f) Acrividades de aplicacién e consolidacién. Dicimos que un contido foi aprendido cando
somos quen de aplicalo a outras situaciéns diferentes 4s que se empregaron para abor-
dalo. Se os alumnes tefien ocasién de aplica-lo modelo elaborado, este ird evolucionan-
do e enriquecéndose na medida en que se aplique a novas situaciéns. Moitas veces os
alumnos aprenden un contido de forma moi esquemdtica e restltalles moi dificil reali-
za-la transferencia a outras situacidns, porque normalmente esta adecuacién supén
introducir certas modificaciéns e non unha aplicacién mimética.

g) Actividades de sintese. As actividades de sintese son claves na secuencia de aprendizaxe
porque nos obrigan a reflexionar sobre o que sabemos, a compara-lo aprendido co que
sabiamos, ¢ tamén a reflexionar sobre 0 modo en que aprendemos.

Como actividades de sintese podese traballa-la elaboracién de esquemas, resumos, mapas
conceptuais, informes parciais ou finais, etc. Todo isto sen perder de vista a importancia de verba-
lizar todo o proceso de aprendizaxe, a necesidade de lles explicar a outros o que aprendemeos, por
qué, para qué e cdmo, o que nos obriga a organizar e sistematiza-lo noso pensamento ¢ se conver-
te nunha estrarexia de primeira orde para aprender.

1.3.A.4 As adaptacions curriculares

Na elaboracién das programaciéns diddcticas, os departamento terin en conta que hai alum-
nos e alumnas que, por presentaren condiciéns persoais de discapacidade motora, sensorial ou psi-
quica, por manifestaren graves trastornos de conducta, por se atoparen nunha situacién social ou
cultural desfavorecida, por dificultades temporais de aprendizaxe derivas de hospitalizacién ou de
causas familiares, ou por posuiren unha alta capacidade intelectual, necesitan temporal ou perma-
nentemente, medidas especificas.

Para iso, o profesorado realizard, para os alumnos e as alumnas que o precisen, as adapra-
ciéns curriculares necesarias dos diferentes elementos incluidos na programacién diddcrica que se
realice para todo o alumnado do grupo: grao de adquisicién de determinados obxectivos, adecua-
cién dalgins contidos, personalizaciéns das estratexias metodoléxicas ¢ adecuacién dos criterios e
sistemas de avaliacién das aprendizaxes. Estas adaptaciéns realizaranse sempre que non modifiquen
significativamente a programacién do grupo 6 que pertence o alumno ou a alumna, xa que cando
supufian unha modificacion significativa se seguird o procedemento determinado no capitulo T da
orde.

[.3.A.5 Opcionalidade

O espacio de opcionalidade previsto nos dous ciclos da educacién secundaria abrigatoria ¢
outra maneira de atender 4 diversidade dende o curriculo bisico.
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Introdiicese a optatividade no curriculo nun momento en que os intereses dos alumnos se
manifestan de xeito bastante diferenciado, para que cada un deles tome as stias propias decisiéns en
funcién das siias expectativas, ou ben, de acordo coas sdias preferencias, reforzando en calquera caso
a stia motivacién polas aprendizaxes que se lle propofien.

Con esta finalidade, a orde establece que a oferta de materias oprativas que realice cada cen-
tro deberd incluir materias que permitan:

- Desenvolve-los obxectivos xerais algunhas dreas mediante contidos diferentes e mdis pro-
ximos 4s necesidades e intereses do alumnado.

- Traballar de maneira interdisciplinar contidos que faciliten o desenvolvemento dos obxec-
tivos xerais da erapa.

- Reforza-las aprendizaxes bisicas das dreas instrumentais a través duns contidos € unha
metodoloxia diferentes.

- Amplia-la oferta curricular con materias que non formen parte do curriculo comiin,

- Orientar na eleccién dos ciclos formativos de grao medio ou das modalidades de bacha-
re]a.tﬂ quﬂ L1+ imPa]TEn no centro,

En calquera caso, compre ter en conta que tédalas materias optativas que se oferten deben
contribuir é desenvolvemento das capacidades expresadas nos obxectivos xerais da etapa.

A andlise das materias oprativas ¢ das diversas opcins que o alumnado debe elixir son espe-
cialmente relevantes no cuarto curso da educacién secundaria obrigatoria. Por tanto, é importante
que o departamento de orientacion e os titores ou titoras do terceiro curso lle faciliten de maneira
especifica 6 seu alumnado a informacién e a orientacién necesarias para que a eleccién de oprativas
responda is stas necesidades.

I.3.A.6 Actividades de reforzo

Esta medida ten como obxectivo axuda-lo alumnado a supera-las dificultades de aprendiza-
xe naquelas dreas en que o precise. Estas actividades dirixense és que precisan un seguimento mais
personalizado e mdis tempo para acada-los obxectivos previstos.

Estas actividades estdn pensadas fundamentalmente para o alumnado que promocionara sen
obter unha avaliacién positiva nas dreas en que se organizaran. A orde establece que se organizarin
preferentemente nas dreas instrumentais de matemdticas, lingua valenciana e literatura e lingua cas-
teld ¢ literatura.

Malia iso, unha vez organizadas no centro, convén estudia-la incorporacién a elas daqueles
alumnos e alumnas que se observe durante o curso académico que presentan determinadas dificul-
tades en aspecros bdsicos das dreas instrumentais. Para poder decidi-lo alumnado susceprible de se
incorporar 4s actividades de reforzo, poderia ser conveniente organizar unha sesién de avaliacién
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inicial, 6 finaliza-lo mes de outubro. As novas incorporaciéns e a revisién da situacién académica
do alumnado que participa nestas actividades realizaranse en cada unha das sesiéns de avaliacién
ordinarias.

A incorporacién do alumnado ds actividades de reforzo poderi ter cardcter temporal ou ser
para todo o curso académico. Para iso ¢ necesario que o profesorado encargado da realizacién des-
tas actividades mantefa a coordinacién necesaria co profesorado que imparte as dreas correspon-
dentes no grupo de procedencia destes alumnos, para analizar conxuntamente se as medidas adop-
tadas son suficientes para supera-las mencionadas dificultades asf como para determina-lo momento
en que, se € o caso, o alumnado poida deixar de asistir a elas.

A orde establece que estas actividades se organizaran dentro do horario xeral que tena apro-
bado o centro docente, por medio do uso flexible do horario ¢ do agrupamento do alumnado. En
funcién das posibilidades organizativas e de horario dos centros pédense adoprar diferentes mode-
los:

- Organizarse simultaneamente a algunha das horas das dreas correspondentes nos grupos
de referencia do alumnado participante, realizando os correspondentes desdobramentos
deses grupos, Para iso, os citados grupos deben te-lo mesmo horario nas 4reas correspon-
dentes durante as sesiéns que estean previstas para a realizacién das actividades de refor-
z0.

- Constituir un grupo especifico para o desenvolvemento de tédalas horas correspondentes
a estas dreas. Neste caso, o horario correspondente serd simultineo en tédolos grupos de
procedencia do alumnado participante.

O alumnado participante nas actividades de reforzo dunha irea determinada debers estar
inscrito, en calquera caso, en mdis dun grupo ordinario de referencia no que cursarfa as demais 4rcas

do curriculo.

[.3.A.7 Medidas educativas complementarias para o alumnado que
permaneza un ano mdis N0 MesmMo curso

O proceso de ensino ¢ aprendizaxe que se comentou anteriormente implica entende-la ava-
liacién como unha parte inseparable do proceso. A informacién que se obtén 6 avaliar ten a finali-
dade de retroalimenta-lo conxunto das actividades do profesor e dos alumnos.

Asf, esta informacién permitird detecta-los cofiecementos que o alumno xa ten sobre o con-
tido que se vaia traballar, indicando con iso o punto de partida da intervencién do profesor.

A informacién que se obtén da avaliacion pode tamén empregarse (¢ esta é a siia funcion
primordial) como se indicou anteriormente, para reaxusta-lo proceso en caso de que a aprendizaxe
non s¢ producira ou o grao de significatividade non sexa o desexado, ou para planifica-lo paso
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seguinte. Neste caso, a avaliacién ten finalidade formativa, derivada do cardcter continuo do pro-
ceso.

Asi mesmo, a informacién avaliativa pédese empregar para comprobar se un alumno acadou
ou non os obxectivos marcados na secuencia de aprendizaxes, tendo en conta o nivel do que partia.
Esta funcién sumariva da avaliacién convértese en inicial se a mesma informacién, ademais de indi-
ca-lo nivel de aprendizaxe logrado polo alumno, serve para planifica-lo punto de partida da seguin-
te actuacion do profesor,

Finalmente, a informacién obtida a través da avaliacién pédese empregar para a acreditacién
e, de se-lo caso, a titulacién do alumnade. Sen embargo, terd que quedar moi claro que se trata
dunha decisién que se deriva da avaliacién pero que ¢ diferente do proceso avaliativo e da sia fina-
lidade intrinseca.

Deste xeito, unha avaliacién que debe ser personalizada, continua ¢ integradora, debe tamén
facilitar en grande medida a atencién 4 diversidade do alumnado, xa que ten en cona o seu nivel ¢
partida, permite orientar e axusta-lo proceso de aprendizaxe 6 progreso de cada alumno e de cada
alumna ¢ propén a promocién ou obtencién do titulo valorando sr ese progreso no seu conxunto
responde ds obxectivos xerais propostos; ¢ dicit, se o conxunto das capacidades desenvolvidas man-
tén un equilibrio e un grao de aprendizaxe global que fai aconsellable a decisién de promoci6n e,
se & o caso, de obtencién do titulo de graduado en educacién secundaria.

Esta concepcidn da avaliacién tamén debe permitir analiza-las situaciéns en que € conve-
niente gue un alumno ou alumna permaneza un ano mdis no mesmo curso. Esta decisién, que se
pode tomar diias veces durante a educacién secundaria obrigaroria, convén adoprala cando o alum-
nado presenta dificultades de aprendizaxe nos contidos bisicos pero se considera que pode supera-
las dificultades permanecendo un ano miis no curso. Lémbrase na orde que cando se produciran as
citadas dificultades se adoprari esta medida unha vez 6 finaliza-lo primeiro ciclo ¢ a segunda vez no
curso do segundo ciclo que se considere mdis axeitado.

E importante prever que hai determinados alumnos que se incorporan & terceiro curso da
educacién secundaria obrigatoria con dificultades importantes nas dreas instrumentais que lles
impiden segui-lo curriculo ordinario. Se permaneceran un curso mdis nalgiin dos ciclos de prima-
ria ou no primeiro ciclo de secundaria obrigatoria, é probable que non tiveran as mesmas dificulta-
des e poderian continua-los seus estudios ¢ obte-lo titulo de graduado sen ter que recorrer 4 aplica-
cién dalgunhas das medidas extraordinarias previstas na orde, como os programas de diversificacién
curricular ou os programas de adaptacién curricular en grupo. Agora ben, a decision de que un
alumno permaneza un ano miis no mesmo curso debe levar parella a adopcién de medidas educa-
tivas complementrarias, como son que o alumnade non volva repetir exactamente o mesmo ¢6 curso
anterior, senén que se poida adapta-la resposta educativa 4s stias necesidades. Poderase, asf, modifi-
ca-la relacién de 4reas e materias € mesmo os horarios, de xeito que poida non cursar aquelas das
que xa fora avaliado positivamente e reforza-las que lle presenten maiores dificultades.
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[.3.A.8 Orientacion e titoria

A orientacién educativa ¢ un proceso de axuda é alumnado que trata de adecua-la educa-
cién a cada alumno e a cada alumna, facilitando o seu cardcter personalizado. Por tanto, constitie
un elemento decisivo de atencién 4 diversidade. Este proceso iniciase antes de que o alumno ou a
alumna se incorporen 4 educacién secundaria obrigatoria, continta é longo dela facilitindolle,
entre outros elementos, estratexias para o traballo académico e para a toma de decisiéns, € culmina
nesta etapa co consello orientador.

A orientacién do alumnado forma parte da funcién docente e correspéndelle exercela a todo
o profesorado, desde o 4mbito da siia drea ou materia; 6s titores dende a coordinacién do proceso
de aprendizaxe e avaliacién do alumnado do seu grupo; e de modo especializado 6 persoal do depar-
tamento de orientacién.

O departamento de orientacién planifica e coordina as actividades de orientacién do cen-
tro, apoia o profesorado na préctica dun ensino adaptado 4 peculiaridades do alumnado e intervén
directamente cos alumnos e as alumnas que requiren apoios especificos.

A orientacién psicopedagéxica € unha orientacion especializada, complementaria 4 titoria,
que desenvolve o psicopedagogo ou a psicopedagoga. As actividades de orientacién nos centros
veiien recollidas no plan de orientacién educativa, psicopedagéxica e profesional ¢ no plan de
accién titorial, que forman parte do proxecto curricular.

1.3.B MEDIDAS ESPECIFICAS

As medidas xerais de atencién 4 diversidade en ocasidns non son suficientes para satisface-
las necesidades educativas de determinados alumnos e alumnas. Para eles, estdn previstas as medi-
das de atencién 4 diversidade de caricter especifico.

1.3.B.1. Avaliacion psicopedagdxica

Se a avaliacién psicopedagéxica pode aportar elementos importantes para o desefio e desen-
volvemento das medidas xerais de atencion 4 diversidade, ¢ requisito necesario para a adopcién das
medidas especificas a adapracién de acceso 6 curriculo, a adaptacién curricular individual significa-
tiva, o programa de diversificacién curricular e o programa de adapracién curricular en grupo.

A avaliacién psicopedagéxica é complementaria 4 avaliacién que realiza o profesorado (ava-
liacién educariva) e dmbalas diias tefien a finalidade de axusta-la axuda pedagéxica 4s caracteristicas
e necesidades de cada alumno ¢ alumna. Non obstante, a avaliacién psicopedagéxica ten unhas
caracteristicas propias, ¢ adopta formas distintas segundo sexa a informacién que se poida obter do
alumno ¢ do seu contexto,
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A avaliacién psicopedagéxica ¢ un proceso de recollida e andlise de informacién relevante,
sobre os diferentes elementos que intervefien no proceso de ensino-aprendizaxe. Serve para identi-
fica-las necesidades educartivas de determinados alumnos ou alumnas, que presentan dificultades no
seu desenvolvemento persoal ou desaxustes respecto 6 curriculo escolar por diferentes causas, asi
como para fundamentar e concreta-las decisiéns respecto 4 proposta curricular e o tipo de axudas
que precisan para progresar no desenvolvemento das sdas capacidades.

[.3.B.2. Adaptaciéns de acceso 6 curriculo

Algiins alumnos ou alumnas, polas sias condiciéns persoais de discapacidade motora, psi-
quica ou sensorial, tefien graves dificultades para emprega-los medios e recursos ordinarios para
acceder 6 curriculo. Para eles adéptase esta medida especifica de atencién 4 diversidade que pon 6
seu dispor o persoal especializado, a axuda técnicas ou as medidas necesarias para acceder & apren-
dizaxe.

Para aduprar esta medida espec[ﬁc.a, requirese a avaliacién psioopedagéxica favorable, a soli-
citude da direccién do centro e a oportuna autorizacién.

[.3.B.3. Adaptacions curriculares individuais significativas

A adapracién curricular individual significativa € unha medida especifica para determinados
alumnos ¢ alumnas con necesidades educativas especiais.

Estas necesidades educativas especiais pédense atribuir a diversas causas relacionadas, fun-
damentalmente, con condiciéns persoais derivadas de discapacidades permanentes ou temporais do
alumnado (de orde fisica, psiquica o sensorial} ou cunha historia persoal e escolar debida a situa-
cidns sociais, familiares ou culturais.

A decisién de que un alumno ou unha alumna prosigan o seu ensino con adaptacidns curri-
culares individuais significativas unicamente se adoptard despois de determinar se o alumno ou a
alumna tefien necesidades educativas especiais, e o seu cardcter permanente ou temporal, mediante
a avaliacién psicopedagdxica.

A dira avaliacién psicopedagéxica dictaminard sobre as carencias educativas do alumno ou
da alumna que lle impiden ou dificultan gravemente a adquisicién de novas aprendizaxes e lle pro-
ducen unha desmotivacién crecente que pode conducir ¢ desinterese ou rexeitamento do medio
escolar. Asi mesmo, a avaliacién psicopedagéxica indicard se é necesaria unha adapracién curricular
individual significativa por non ser suficientes outras medidas de atencién 4 diversidade, como as
concretadas na programacién da drea ou materia, as adaptacién curriculares non significativas, as
actividades de reforzo educativo, a permanencia un ano mdis nun curso ou ciclo, etc.
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A adapracién curricular individual significativa introduce modificaciéns importantes nos
elementos prescriptivos do curriculo conforme se concreta no proxecto curricular. Estas adapracions
poderin consistir na adecuacién dos obxectivos educativos, a eliminacién ou inclusién de determi-
nados contido, a modificacién dos criterios de avaliacién, asi como a ampliacién das actividades
educativas de determinadas dreas. Na educacién secundaria obrigatoria, unha adaptacién curricular
individual significativa supord que a distancia entre o curriculo ordinario que segue o grupo 6 que
Pcﬂfﬂﬁf 4] a]umnu ou a alumna €0 l:urn'c.ulo adaptado Pﬂ.l'ﬂ C5C a]umno ou €s5a alumna SeXa como
minimo dun ciclo,

I.3.B.4. Programa de diversificacion curricular

Esta medida terdselle que propor 6 alumnado que presentara en cursos anteriores dificulta-
des xeneralizadas de aprendizaxe; alumnado que trala aplicacién das medidas ordinarias adopradas
segundo o correspondente plan de atencién 4 diversidade se atope en risco evidente de nen acada-
los obxectivos da etapa cursando o curriculo ordinarie pero que, 6 mesmo tempo, manifeste o seu
interese en obte-lo titulo de graduado en educacién secundaria.

Para este alumnado estd previsto o programa de diversificacién curricular como unha forma
alternativa de cursar todo ou parte do segundo ciclo de educacién secundaria obrigaroria, que supon
unha operwunidade de completa-la siia formacién bdsica no marco da educacidn obrigatoria en con-
dicién mdis axustadas s suas caracteristicas persoais,

O programa de diversificacién curricular terd que entenderse como unha forma particular
de adapracién curricular que implica, entre outros aspectos, a substitucién de diversas dreas por
dmbitos, que son un medio para integra-las aprendizaxes bésicas e fundamentais e impartilas de
forma globalizada.

Para a incorporacién dun alumno ou unha alumna 6 programa de diversificacién curricular
¢ imprescindible o acordo por escrito dos pais ou titores legais, o informe favorable da inspeccién
de educacién e unha avaliacién psicopedagéxica previa, que determine tanto as capacidades xerais
do alumno como a siia competencia curricular; ¢ dicir, o seu grao de coficcementos dos contidos
esenciais das distintas 4reas cursadas e outros daros relevantes (motivacién, expectativas, autocon-
cepto, etc.).

A orde de atencién 4 diversidade especifica tédolos pasos necesarios para a posta en marcha
destes programas e para o proceso de incorporacion do alumnado. No anexo XI danse unhas orien-
taciéns sobre a organizacién ¢ o desenvolvemento do curriculo dos 4mbitos.

L4 PROPOSTAS DE MELLORA

1. Necesidade de experimenta-las medidas propostas pola consellerfa, de face-lo seu segui-
mento e a sia avaliacién.,
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2. Conveniencia de que a etapa de ESO se imparta completa no mesmo centro.
3. Conveniencia de que os equipos docentes sexan estables.

4. Necesidade de crear unha nova cultura sobre o significado de ESO ¢ o que supén o titu-
lo de graduado en secundaria,

5. Incrementa-la informacién 6 profesorado, alumnado e pais e nais, asi como a formacién,
para asegurar unha atencién axeitada 4s necesidades educativas do alumnado no
momento que as precisen, evitando asi ter que recorrer a medidas “extraordinarias”.

6. Cémpre incorporar medidas que atendan 4 diversidade cultural do alumnado ou ds
necesidades educativas do alumnado desfavorecido.

7. Para un eficaz tratamento da diversidade débense potencia-los recursos humanos e mate-
riais nos centros educativos.

II. A ESCOLA INTERCULTURAL

I1.1 INTRODUCCION

Ante todo, para evitarmos confusién teremos que distinguir entre sociedade multiculturais
e sociedades interculturais. Entendémo-la primeira como aquela en que diferentes culruras e gru-
pos nacionais, étnicos ¢ relixiosos viven sobre o mesmo territorio, pero non tefien forzosamente
contactos; ¢ unha sociedade na que a diferencia se pcrcibc, con frecuencia, ncgativamente, € cons-
tinde a principal xustificacién da discriminacién. As minorfas peden, eventualmente, ser toleradas
de xeito pasivo, pero nunca aceptadas ou apreciadas. A lei, que prevé os dereitos para pér en termos
4s pricticas discriminatorias non se aplica sempre uniformemente.

As sociedades interculturais son aquelas en que diferentes culturas e grupos nacionais, étni-
cos e relixiosos viven sobre 0 mesmo territorio ¢ tefien relaciéns abertas, de interaccion, co recoiie-
cemento mutuo dos seus modos de vida e valores respectivos. Trdtase neste caso dun proceso de
tolerancia activa e de mantemento de relaciéns equivalentes no seo das que cada un ten a mesma
importancia: non hai persoas superiores nin inferiores, nin persoas mellores ou peores.

A interculturalidade € un proceso € non un obxectivo en si.

Limitindonos 4 educacién intercultural, entendemos que € un proceso de educacion social.
Para que unha sociedade sexa realmente intercultural, cada grupo social debe vivir nas condiciéns
de igualdade, calquera que sexa a stia cultura, o seu modo de vida e a sia orixe. Esa leva consigo
non o considera-la nosa forma de interactuar coas culturas que nos parecen estranas en relacién 4
nosa. Cémpre combinar varias forzas (sociais, econdmicas ¢ politicas) para poder manter en pé ese
tipo de sociedade. A educacién intercultural ¢ hoxe unha das mellores ferramentas ¢ noso dispor
para axudarnos a sacar proveito das oportunidades que ofrecen as sociedades multiculturais. Neste
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sentido débese entender que a primeira resposta 4 integracién terd que dala o Estado facendo posi-
ble primeiro:

# Integracion fisica: vivendas integradas na rede urbana.
* Integracién sanitaria: cobertura da atencién 4 saide do inmigrante.

* Respecto a sia diferencia cultural: tempos ¢ espacios para as manifestacién desa cultura
(ritos, cerimonias, festas, expresidns artisticas, etc.) Terdselle que marca-lo limite és con-
tidos desa cultura que atenten contra os principios bisicos da convivencia e contra os
dereitos humanos.

E despois:
e Integracién escolar: unha escola multiétnica; a diversidade € mdis rica ¢4 uniformidade.

A educacién intercultural ten como obxectivo global favorecer e reforza-las bases das rela-
cién internas entre as diferentes sociedades, pero tamén entre os grupos culturais maioritarios e
minoritarios.

Acadar este obxectivo significa:

* Augurar que a diversidade queda arraigada na igualdade e que iso non supén unha xusti-
ficacién 4 marxinacién.

¢ Facer un esforzo para recofiece-las diversas identidades culturais e promove-lo respecto
cara 4s minorias,

Resolve-los conflictos de modo pacifico. Este obxectivo global supén que a educacién inter-
cultural intervén a nivel da sociedade no seu conxunto.

O primeiro desexo da maior parte das minorfas ¢ a aptitude para comunicarse na lingua
comunmente empregada no seu lugar de residencia, pois debe sobrevivir nesa sociedade.

As necesidades da msior parte das minorfas son diferentes pero interdependentes.
Loxicamente estas necesidades diferentes tefien obxectivos diferentes, pero as claves para esa educa-
cion intercultural son as seguintes:

» Afasta-los prexuizos negativos e os estereotipos €nicos.
* Buscar e pér luz (enfatizar) nos puntos comtins.
® Resaltar unha avaliacién positiva da diferencia e da diversidade.

® Xerar actitudes ¢ modos de comportamentos positivos cos individuos dourras sociedades
e culturas.

* Traduci-los principios de solidariedade nunha verdadeira forma de acruar.

® Favorece-la comprensién e a realidade dun mundo interdependente ¢ manter unha acri-
tude coherente dentro desta realidade.

213



ATENCION A DIVERSIDADE. A ESCOLA INTERCULTURAL

En definitiva, tritase de que os que vefien 4 nosa comunidade doutras razas e culturas apren-
dan a vida e os costumes da sociedade dominante sen perderen a sia identidade cultural, e que a
sociedade que os recibe saiba aplica-los principios que fomos numerando anteriormente.

II.2 MARCO LEGAL

Conceptos Ordes | Resoluciébns | Decretos | Total
Axudas {econdmicas, & profesorado, alumnos, concellos, centros 26 19 45
concertados ¢ APMA].
Bolsas. 7 7 14
Creacitn de organismos. 2 3 5
Cursos (de formacién para o alumnado). 5 5 10
Escolarizacion. 2 8 10
Formacién do pm-fesnndo, 22 29 51
Intercambios escolares (tamén escolas viaxeiras). 4 11 15
Intercambios de profesoes. 1 1
Procedementos. 3 2 4 9
Programas. 1 27 2 40
Programas europeos. 12 8 20
Proxectos (de compensacidén educariva e investigacidn). 13 14 7
Proxectos cooperativos. 5 3 8
Subwencidns. 4 1 5
Supervision de mareriais. 5 7 1 13
Valenciano. 5 1 [
Totais 126 143 10 279

» Comprende a lexislacién educativa entre o 1 de xaneiro de 1994 e 0 29 de decembro de
1999.

* Contempla as ordes, resoluciéns e decretos aplicables, dentro do dmbito educativo, 4
diversidade e multiculturalidade.

* Demostrar que a nosa lexislacidn educativa é moderna e ofrece moitas posibilidades a pais,
profesores e alumnos para avanzar.
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® As axudas econémicas son importantes polo que se refire 6 profesorado, ¢ alumnado e ds
asociaciéns de pais e nais.

* Capitulo importante é a formacién do profesorado de cara 4 aplicacién de linguas euro-
peas no noso sistema educativo.

* A grande diversidade de programas, incluidos os europeos, garante que o tratamento das
linguas estranxeiras se aplica con garantias.

¢ Os proxectos de compensacién educativa e de investigacién aseguran a atencién daquel
alumnado que, polas stias circunstancias, necesita un tratamento diferenciado.

¢ Deméstranos que, ademais dunha vocacién claramente europea, temos que mirar és paf-
ses do sur, propiciando investigaciéns, relaciéns entre o profesorado, colaboracion a nivel
do noso goberno e unha vontade firme de seguir avanzando na diversidade e multicultu-
ralidade. E o que é mdis importante: crérmolo.

1.3 A INMIGRACION NA COMUNIDADE VALENCIANA

Dende mediados de 1980, Espafia concluiu os seus seculares e cuantiosos fluxos migratorios
e converteuse en novo pais de inmigracién. En 1993, os espafiois censados no estranxeiro eran
1.174.1000, mentres que os estranxeiros residentes en Espafia eran 484.300.

A Comunidade Valenciana non ¢ allea a este fluxo migratorio: os estranxeiros residentes na
provincia de Valencia pasaron de 9.834 en 1991 a 57.466 en 1993, soamente dous anes miis tarde.
De entre eles, os africanos son o colectivo que mdis aumentou na Comunidade Valenciana: en 1990
os traballadores con nacionalidades deste continente eran 899 fronte 6s 383 de 1993 (ver cadro
anexo).

Os estranxeiros con maior incremento son os procedentes do terceiro mundo, sobre todo
africanos, case exclusivamente de caricter laboral non cualificado. Entre os paises que protagonizan
os novos fluxos migratorios cara a Espana, Marrocos ¢ o mdis active. A incorporacién destes inmi-
grantes realizouse de modo brusco. As tres cuartas partes chegaron entre 1989 ¢ 1992, Os inmi-
grantes marroquis en Espafia constitien actualmente a colonia estranxeira mdis numerosa: 65.580
en 1993, dos que tefien permiso de traballo soamente 42.000. Os traballadores marroquis, igual
que o resto dos africanos, chegaron a Espafa sen previo contrato de traballo, ¢ dicir como “turis-
tas”, como poliséns ou en pequenas embarcacion féra de todo control fronteirizo.

O segundo continxente de traballadores estranxeiros ¢ o dos arxentinos, con 8.941 inmi-
grantes en Espafia dos que o 30% estd na nosa comunidade.

Destaca, na Comunidade Valenciana, o crecente niimero de inmigrantes senegaleses, pois
aqui reside o 20% do censo espafiol.
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RESIDENTES INMIGRANTES NA COMUNIDADE VALENCIANA (ANO 1999)

EUROPA (AGAS IBEROAMERICA AFRICA ASIA OCEANIA
UNION EUROPEA) CENTRAL
Albanza 19 | Amendina 317 | Afnca de Sur 7 | Armenia 35 | Ausralia 7
Basnia-Herzeg. 72 | Bolivia 38 | Angola 18 | Bangadesh 11 | Nova Celandia 5
Bulgaria 142 | Brasil 195 | Arxelia 1071 | Cerea do Mone 14
Croacia 20 | Calombia 280 | Benin 15 | Corea do Sur 7
Esbovaquia 21 | Cosra Rica B | Caba Verde 12 | China 1 446
Esbovenia 5 | Cuba M7 | Camenin 34 | Filipinas 131
Husngeia 28 | Chile 106 | Congo M4 | Xeorsia 9
Maczdonia 18 | Ecuador 204 | Exipea 37 | Hong Kang 1
Malta 31 | O Sshador 19 | Ebopéa 17 | India LH]
Polonia 227 | Honduras % | Gamhia 30 | Tran dl
R. Checa 34 | México 76 | Ghana 15 | Traq 5
Romenia 474 | Nicaragua 17 | Guinea (Rep) M | Tiracl 7
Russia 145 | Panami 11 | Guinea Bissau I8 | Xapén 30
Suiza 198 | Paraguai 25 | Guinea Ecuatorial 113 | Xordanza 12
Tarquia 13 | Peri 341 | Liberia 24 | Kuwaic g
Ucraina 54 | Repablica Dam. 219 | Mali 45 | Lituno 45
Tugoslavia 78 | Unaguai 116 | Masrocos 4536 | Malasia 5
Veneruels 106 | Mauricia B | Pakisran 15%
Mauritania 24 | Siria 53
Maozambigue 5 | Waetnam 7
Nixeria GG
Ruanda [
Senegal 575
Serra Leona 3
Somalia B
Tunicia 32
Zaire 21
Ourros 21 | Ouiros 18 | Ouiros 17 | Outros 29 | Outros 4
TOTAL 1600 2652 7252 2139 16
Apiaridas/MNon consza 21
TOTAL XERAL 13.680

Fonre: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Traballadores estranxeiros en alta laboral no sistema da Seguridade Sodial o
30 de setembro de 1999, Datos feitos piiblicos en Madrid o 2 de febreiro de 2000,
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11.3.A CARACTERISTICAS SOCIAIS E CULTURAIS DOS
INMIGRANTES NA COMUNIDADE VALENCIANA

As dificiles condicidns de traballo que os inmigrantes se ven obrigados a soportar convérre-
nos, con frecuencia, en minoria discriminada, Os problemas de integracién dos inmigrantes son
muiltiples, pois 4s dificultades persoais (descofiecemento do idioma local, escasa instruccién, erc.)
stimanselle-las atopadas no lugar de destino, tanto de tipo laboral como de rexeitamento social.
Soamente un 36% dos marroquis e un 34% do resto de africanos di falar ben o espaiiol € s6 un 15
% o escribe.

Un 41% dos marroquis decldrase “sen estudios”, asi como o 75% do resto de africanos.

O 80% dos marroquis e 0 87% do resto de africanos relaciénase soamente con inmigrantes
da sia mesma nacionalidade, mentres que as relacién con espafiois s6 son frecuentes para o 27%
dos marroquis e 0 19% do resto dos africanos,

A inmigracién masculina é do 90%. A inmigracién feminina dedicase 4 asistencia domésti-
ca, limpeza e actividades ambulantes. Supofien man de obra xuvenil, barata e décil.

As caracteristicas do emprego son a agricultura temporeira e o comercio ambulante. Un
41% dos marroquis indica que pensa quedar en Espafia “para sempre”, mentres que os africano-
occidentais s6 nun 5% indican que permanecerin en Espafia.

En Valencia traballan s6 6 de cada 10 inmigrantes. A sia actividade econémica estd moi
polarizada cara 4 venda ambulante para os africanos occidentais (905) ¢ repartese mdis para os nor-
teafricanos (primario: 21%, secundario: 41% e terciario: 38%). As canles polas que xeralmente

obtefien traballo son sempre as mesmas: a través doutros inmigrantes (65%) e por busca direcra
(10%).

Os cambios de enderezo en Valencia afectan 6 30%, debido 4 dificultade de atoparen viven-

das baratas habitables. En xeral, o centro histérico degradado, as inmediaciéns do porto € os con-
cellos obreiros industriais do suroeste (Torrent) son os mdis concorridos.

Valencia entre 1991 e 1992, ¢ dicir, mentres durou o proceso de regulacién de traballadores
estranxeiros, expediu 2.627 permisos de traballo, o que supén o 43% da Comunidade Valenciana
e02,7% de Espafia.

Os inmigrantes consideran que estin discriminados por recibiren menor remuneracién, pola
dificultade para obteren contrato de traballo e pola menor estabilidade laboral. Conforman asi un
subproletariado, con pouca integracidn na sociedade, no que ¢ moi diffcil promover.

I1.3.B DATOS SOBRE O ALUMNADO INMIGRANTE NA COMUNI-
DADE VALENCIANA (CURSO 1997-1998)

® Grifico 1: Alumnado inmigrante na Comunidade Valenciana (Distribucién xeogrifica.
Nimero de alumnos. Curso 1997-98)
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B Adrica Negra O Pafses asidticos

O Paises del Magred W América Lasina

O Palses Europa del Este B Resto
Zana xeogrdfica N* alumnes %
Africa negra 216 6,93
Pafses Asidticos 273 8,76
Paises do Magreb/drabes 850 27,28
América latina 929 29.81
Paises de Europa do Leste 517 16,59
Resto 331 10,62
Toral 3.116 100

¢ Grifico 2: Alumnade inmigrante na Comunidade Valenciana (Distribucion xeogrifica.

Porcenraxe de alumnos. Curso 1997-98)

B Africa negra [ Paises asidticos
O Paises del Magred B América latina
O Paises Europa del Este B Resto

Zona xeogrdfica Ne al %

Africa negra 216 6,93
Paises asiiticos 273 8,76
Paises do Magreb/drabes 850 27.28
América latina 929 29,81
Paises de Europa do Leste 517 16,59
Resta 331 10,62
Total 3.116 100
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1.4 PROBLEMATICA QUE PRESENTA O ALUMNADO
INMIGRANTE

A situacién que agora comeza a xurdir nos centros é nova e resulta dificil de afrontar polo
profesorado. Este alumnado adoita unir, en moitos casos, 4 desvantaxe escolar (derivada do desco-
fiecemento da lingua de uso do ensino, da sia incorporacion tardia —moitos chegan 4 escola con
10, 11, ou 12 anos- dos costumes e valores diferentes que posiie, etc.) a marxinacién social, que se
ve agravada pola escaseza de recursos humanos e materiais para o seu desenvolvemento como per-
soas. En ocasiéns chegan a crearse nos centros grupos marxinais con actitudes mesmo violentas, coa
conseguinte desarticulacién que iso supdn para o centro.

Igualmente, parte do alumnado que se incorpora tardiamente necesita de asistencia social
para resolver problemas bisicos de hixiene, alimentacién, asistencia, comunicacién, etc., que tras-
cenden as competencias dun centro e que son previas a calquera outra accién,

Nalgiins centros, de xeito exponténeo, foise concentrando un nimero maior de alumnos
inmigrantes en periodos curtos de tempo.

Asi, o IES de Pilar da Horadada escolarizou o presente curso 18" alumnos marroquis, recen-
temente chegados a esta localidade e con diversas deficiencias na sia escolarizacién previa e desco-
fiecemento total dos idiomas oficiais da nosa comunidade e, por tanto, cunha situacién de partida
que lles impedia seguir con normalidade o desenvolvemento das diferentes dreas de cofiecemento
que compoifien a ESO.

O equipo directivo, o profesorado e o resto da comunidade educativa acolleron este alum-
nado de xeito exemplar, realizando durante todo o curso un verdadeiro esforzo para consegui-la sia
integracién plena no centro.

Para logra-la sia paulatina incorporacién é curriculo do centro e a sda integracién na vida
escolar xeral puxéronse en marcha as seguintes medidas:

¢ Os alumnos foron escolarizados nos grupos mdis axeitados de acordo coa siia idade: 3 en
19 de ESO, 7 en 2° e 8 en 3, pero con integracién horaria parcial no grupo correspon-
dente. Neste sentido, e para garantirlle-lo acceso 6 curriculo, organizdronse catro grupos,
nos que se lles imparten catro horas semanais de lingua a estes 18 alumnos. Ademais, para
que conten co reforzo necesario noutras dreas de especial dificultade, un profesor especia-
lista das dreas de Matemiticas e Ciencias da Natureza impirtelles un curriculo adaptado
no que se recollen de forma integrada os contidos fundamentais destas dias dreas. o]
departamento de orientacion do IES encomendduselle a tarefa de coordinacién e segui-
mento das diferentes actuaciéns levadas a cabo.

1. Neste centro, como noutros moitos, a incorporacion de alumnado inmigrante prodicese durante todo o ano. Asi, 2
direccidn do IES Pilar da Horadada comunicanos que con dara 28 de abril de 1999 contan con 22 alumnos inmigran-
tes,
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¢ O IES de Pilar da Horadada contou dende a administracién educativa co apoio dos ase-
sores do CEFIRE de Alacante para a definicién das adaptaciéns curriculares precisas ¢
cunha dotacién econémica extraordinaria para facilita-la adquisicién de materiais especl-
ficos para o traballo curricular con estes alumnos.

® O centro desenvolveu actividades de educacién intercultural encamifiadas a favorece-la
convivencia, o cofiecemento mutuo, o respecto e a valoracién da diversidade social e cul-

tural.

o Realizdronse tamén xestiéns ante outras administraciéns {fundamentalmente os servicios
sociais do concello), dirixidas a facilita-la comunicacién e as relaciéns con este alumnado
e as stas familias en todo aquilo que supera estrictamente o marco escolar.

Asi mesmo, o municipio de Lliria estd a escolarizar no presente curso alumnado estranxeiro
en diversos centros da poboacidn, despois de aplicarse os criterios xerais de escolarizacién, O muni-
cipio escolariza 26 alumnos inmigrantes; ainda que estes datos ainda non resultan relevantes, a pre-
ocupacién dos centros emana da prevision, realizada polos servicios sociais do concello de Lliria, de
que estas cifras se incrementardn nos préximos cursos.

O alumnado citado estd recibindo por parte dos respectivos claustros a atencién adecuada
dentro dun contexto de integracién e normalizacién, sempre coa participacién continuada da
Inspeccién de Educacién. O maior esforzo desenvolvido centrouse en resolve-los problemas causa-
dos polo descofiecemento dos nosos idiomas oficiais, a través da atencién individualizada.

A Concellerfa de Servicios Sociais do concello de Lliria programou un plan de actuaciéns
para desenvolver no presente curso escolar, en atencidn a estes alumnos: apoio dun traballador
social, dotacién de axudas econémicas destinadas a cada familia destes alumnos para cubrir gastos
complementarios de escolarizacién, como por exemplo axudas de comedor para o grupo de nenos
inmigrantes que o precise, etc.

Estase realizando tamén un programa de formacién do profesorado tirulado “Sensibilizacién
e cofieccemento da realidade intercultural na escola”.

IL5 PROPOSTAS DE INTERVENCION

11.5.A UN PROGRAMA PARA A INTEGRACION DO ALUMNADO
XITANO. SOLUCIONS E ESTRATEXIAS

O 16 de outubro de 1999 celebrironse en Valencia as IV Xernadas Culturais do Pobo Xitano
coa finalidade de achegar 4 sociedade unha imaxe diferente deste colectivo, afastada dos prexuizos
e estereotipos absurdos que ainda perduran.
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Tres problemas manifestdronse como inquedanzas. Un € a vivenda e a posibilidade de con-
seguir casas decentes para tédolos seus membros. Outra inquedanza xitana é que se trata dun colec-
tivo masacrado pola droga, rémora para a siia integracién e que loitan por sacudir de enriba.

A terceira € a educacion ¢ a cultura, onde fan grandes esforzos para evita-lo absentismo entre
o5 mdis mozas. Neste momento, son 39 os monitores que controlan a asistencia 4 clase dos nenos
xitanos de Valencia. Deles hai mulleres xitanas entre os novos monirores.

Tritase de lograr que a escola € a ria sexan dous puntos de encontro de culturas, a paia e a
xitana, que deben enriquecerse mutuamente.

Os obxectivos que se marcaron nas conclusiéns, ¢ dicir, as soluciéns ¢ estratexias que apun-
taron foron:

- Escola: aumenta-lo nimero de monitores xitanos que axuden a evita-lo absentismo esco-
].al'.

- Interrelacién: seguir mellorando as relaciéns entre as comunidades paia ¢ xitana.

- Maiores: mellora-la actual calidade de vida dos xitanos de maior idade.

- Muller: potencia-lo papel da muller dentro da cultura xitana e abrila 6 mundo laboral,
- Respecto: integra-lo colectivo xitano, respectando as particularidades da sia culoura,

- Obradoires: aumenta-lo niimero de cbradoiros ocupacionais destinados 4 comunidade
xitana.

- Vivenda: achega de fondos para vivendas destinadas 6 colectivo xitano.

I11.5.B PROXECCION DESAS ESTRATEXIAS A OUTROS
COLECTIVOS

Estas estratexias son igualmente vilidas para outros colectivos, ctnias que chegan cada dia en
maior niimero d nosa Comunidade. Non vifieron a engrosa-las bolsas de paro, de pobreza ou, o que
¢ peor, de delincuencia. O que se desexa &

a) Para os fillos unha escola que logre integralos na sociedade.

b} Para eles e os seus fillos —ademais de integrarse na sociedade en que viven— o conseguir
seren cidaddns, que sexan aprcciados como persoas ¢ como bos profesionais, distingui-
dos e apreciados.

IL.6 PROPOSTAS E SUXESTIONS DE MELLORA

Para lles poder dar respostas axeitadas 4s necesidades dunha integracién intercultural enten-
demos que serd interesante configura-los programas de actuacién seguintes:
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- Programa I (pensado para que se aplique naqueles centros de localidades receptoras per-
manentes de poboacién inmigrante). Contard con profesionais que dominen a lingua ou
as linguas da poboacién inmigrante maioritariamente ¢ que actuardn no marco dun des-
efio didictico propio co fin de que se produza canto antes a aprendizaxe da lingua. Asi
mesmo, deberdn contar coa actuacién de traballadores sociais que nos primeiros momen-
tos de acollida deben manter relacién fluida coa familia, asf como coa actuacién dunha
figura, que cdmpre definir, de mediador cultural que faga posible a comprensién dos com-
portamentos dos alumnos cos que se van atopar ¢ 6 mesmo tempo coide dese alumnado
respecto a ser diferente dos que chegan por primeira vez 4 sia escola,

- Programa II {pensando para actuar naqueles centros dos poboaciéns que acollen tempo-
ralmente poboacién inmigrante). O contido deberfa ser similar 6 programa I. Os profe-
sionais terfan o cardcter de apoio 6 profesorado regular deses centros.

- Programa III (pensando para aqueles centros de localidades nas que accidentalmente se dd
presencia non significativa de inmigrantes en idade escolar). Constarfa basicamente de
material didictico apropiado e asesoramento e apoio de persoal cualificado, a través dunha
aula especialmente preparada.

- Programa especifico de aprendizaxe da lingua propia na educacién de persoas adulras
(centros de formacidn de persoas adultas). Non esixe de maneira normalizada a progra-
macién atractiva de clases da lingua do pais de acollida, o que non lles facilita 4s persoas
adultas inmigrantes a integracién social e o seu acceso a outros bens culturais. Precisanse
actuacidns especificas de formacién para a muller inmigrante.

Unha necesidade urxente

Buscouse a maneira para que a homologacién e confirmacién de estudios e titulos estran-
xeiros se realice de forma mdis rdpida posible.

Flexibilidade no momento de adscribir ese alumnado a niveis e grupos independentemente
da sia idade.
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